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Procedimento concursal comum de recrutamento para a contratagdo em regime de
contrato a termo resolutivo para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em
vista a constituicGo de reserva de recrutamento, para assegurar necessidades transitérias.

ATAN.°1

Aos quinze dias do més de julho de dois mil e vinte, pelas catorze horas e trinta minutos,
reuniu, na Escola Bdsica Padre Jodo Rodrigues — Sernancelhe, o JUri do procedimento
concursal comum de recrutamento para a contratac@o em regime de contrato a termo
resolutivo para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista a constituicdo

de reserva de recrutamento, para assegurar necessidades transitérias, com a presenca dos

seguintes elementos:

INTERVENIENTES RUBRICA
Mari 80 B .
Presidente do Jit aria da Conceicéao Bordalo Galvao éﬂ 0
Aguiar
= . Maria dos Remédios Gomes Santiago o
(474 \ -
5 | Vogal Efetivo - W eeartus>
Vogal Efetivo Arminda Almeida Paulo j&bﬁ\\’y}d—v HO

Para dar cumprimento & seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1: Par&metros de Avaliacdo;

Ponto 2: Pondera¢&o do Método de Selecdo;
Ponto 3: Grelhas Classificativas;

Ponto 4: Sistema de Valoracdo Final do Método;

Ponto 5: Outros assuntos.

Dos assuntos e deliberacdes considerados fez-se o seguinte registo:

No que se refere ao ponto um, e tendo por base a legislacdo que rege o presente

procedimento, nomeadamente a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Decreto Regulamentar
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n.° 14/2008, de 31 de julho, a Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, a Portaria n.° 1553-
C/2008, de 31 de dezembro e o Codigo do Procedimento Administrativo, o JUri salientou
que, dada a urgéncia do procedimento, o método de selecdo serd exclusivamente a
Avaliagdo Curricular (AC) definido nos termos do n.° é do artigo 36.° da LTFP e da alinea ¢)
do artigo 5.° da Portaria n.° 125-A/2019, que visa analisar a qualificacdo dos candidatos,

designadamente a habilitagdo académica ou profissional.

Relativamente ao ponto dois da ordem de trabalhos, a avaliac&o curricular serd
ponderada de acordo com a seguinte férmula:

AC = (HAB+2EP+FP + AD) /5
Habilitacdo académica de base (HAB) serd graduada de acordo com a seguinte
pontuacdo:

a) 20 valores — Habilitag&o superior & exigida;

b) 16 valores - 12.° Ano de escolaridade ou equiparado.

Experiéncia profissional (EP) serd graduada de acordo com a seguinte pontuagdo:

a) 20 valores — com experiéncia de 8 anos ou mais, no exercicio de fungdes inerentes
a carreira e categoria conforme descritas no aviso de abertura;

b) 18 valores — com experiéncia igual ou superior a 5 anos e inferior a 8 anos, no
exercicio de fungdes inerentes O carreira e categoria conforme descritas no aviso
de abertura;

c) 16 valores — com experiéncia inferior a 5 anos, no exercicio de funcdes inerentes &
carreira e categoria conforme descritas no aviso de abertura;

d) 12 valores — sem experiéncia no exercicio de funcdes inerentes & carreira e
categoria conforme descritas no aviso de aberturg;

e) 10 valores — sem experiéncia profissional.

Formagdo profissional (FP) serd classificada de acordo com a seguinte pontuagdo:

a) 20 valores — formag¢do diretamente relacionada com a drea funcional, com igual
ou mais de 60 horas;

b) 18 valores — formagdo diretamente relacionada com a area funcional, com menos
de 60 horas;

c) 14 valores - formagdo indiretamente relacionada com a drea funcional, com igual

ou mais de 60 horas;
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d) 12 valores - formagdo indiretamente relacionada com a drea funcional, com
menos de 40 horas;
e) 10 valores — sem formacdo.
Avaliacdo do desempenho (AD) relativa ao Ultimo periodo, ndo superior a trés, em que o
candidato cumpriu ou executou atribuicdGo, competéncia ou atividade idéntica as do
posto de trabalho a ocupar, serd classificada de acordo com a seguinte férmula:
AD = 4 [(A+B+C)/3]
Em gue A, B e C referem-se as pontuagdes das avaliacdes quantitativas dos Ultimos anos.
Os candidatos que n&o tenham avaliagdo do desempenho, ou tendo, ndo seja em
atividades idénticas &s do posto de trabalho a ocupar, ser@o valorados neste pardmetro

com 10 valores.

No gue concerne ao ponto trés, foram elaboradas duas grelhas classificativas, uma

individual e outra coletiva, as quais se anexam & presente ata.

No quarto ponto da ordem de frabalhos, o Juri refere que a ordenacdo final dos
candidatos que completem o procedimento concursal é efetuada de acordo com a

escala classificativa de 0 a 20 valores.

Nos outros assuntos, serd excluido(a) do procedimento, de acordo com o previsto no ponto
n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, guem obtiver uma valoracao
inferior a 9,5 valores no método de selec@o para o concurso supramencionado, assim
como a ndo apresentacdo dos documentos comprovativos do preenchimento dos
requisitos legalmente exigidos e descritas no aviso de abertura, nos termos do disposto na
alinea a) no n.° 8 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2009.
Os critérios de desempate, em caso de igualdade de valoracdo, séo os definidos na alinea
b), do ponto 2, artigo 27.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril, cumprindo a seguinte
ordenacgd&o preferencial:

a) A classificagdo mais elevada atribuida na Experiéncia Profissional (EP);

b) A habilitagdo académica mais elevada (HAB);

c) © maior numero de horas de formagdo relevante para as tarefas a desempenhar.
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A lista unitdria de ordenagdo final, apds homologagdo, serd afixada em local visivel e
publico das instalagdes do Agrupamento de Escolas Padre Jo&o Rodrigues, Sernancelhe,
e disponibilizada na respetiva pagina eletrénica, sendo ainda publicado um aviso na 2.°

série do Didrio da Republica com informagdo sobre a sua publicitacdo.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por terminada a reunido da qual se lavrou a presente

ata, que depois de lida e aprovada serd assinada nos termos legais.

A presidente do Juri, A secretdria,

@@ﬁ%m #WMAL—- )vne..cpa au.)o

(Maria da COHCGICOO Bordalo Galvao Aguiar) Armfndo Almeida Paulo)
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