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1. INTRODUGAO

A indisciplina na escola tem sido objeto de vdérios estudos ao longo dotempo.
A razdo desta preocupagdo prende-se com as implicagdes que tem ao
nivel das aprendizagens dos alunos. Constitui um grande desafio para os
especialistas porque afeta as prdticas de ensino levadas a cabo pelos
docentes, constituindo fonte de stress, mal-estar, angustia, sentido de
impoténcia, frustragdo e, em Ultima andlise, abandono da profiss@o.

A indisciplina é referenciada por docentes de todos os niveis de ensino,
desde a educagdo pré-escolar até ao ensino superior e constitui um tema
complexo pelo facto de ser causado por diversos fatores. Sendo encarada
como um fator negativo, pode tornar-se numa fonte de reflex@o dentro do
meio escolar e ser um vetor de mudanga nas escolas.

N&o € causada por um fator Unico e os especialistas tém englobado as suas
causas em dois grupos: um denominado de causas internas e outro decausas
externas. As causas internas englobam as condicoes fisicas em que ocorre o
processo de ensino-aprendizagem, as relagdes interpessoais, © ambiente
dentro da escola, a personalidade do aluno, as relacdesestabelecidas com
os docentes. J& as causas externas englobam o meio familiar, o meio social
envolvente, os media. Porém, na literatura estes dois grupos ndo sdo tomados
individualmente: eles inferagem e condicionam-se mutuamente.

No contexto escolar podemos considerar que a indisciplina leva os alunos a
agir de forma a tentar apropriar-se de um mundo do qual se sentem excluidos,
procurando construir e tfransformar uma realidade de acordo comas suas
necessidades e concecdes.

Em termos latos e simplista pode considerar-se a indisciplina como um
desrespeito dos alunos pelas regras e normas escolares. Nos termos legais, “A
violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no Estatuto do Aluno
eEtica Escolar ou no regulamento intemo da escola, de forma reiterada e
ouem termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das
afividades escolares ou das relagdes no admbito da comunidade
educativa, constitui infragdo disciplinar passivel da aplicac@o de medida

corretfiva ou
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medida disciplinar sancionatéria, ..."!

Porém, este desafio as normas instituidas pode coromper as relacdes entre
professor-aluno e até mesmo o convivio entre pares. Poderiamos, talvez, de
forma simplista, justificar a indisciplina com o facto de o aluno estar sujeito
d respeitar regras € normas que ndo contaram com o seu contributo
nadefinigdo. Assim, o aluno sente-se legitimado para romper com elas,
numatentativa de enfrentar o poder do professor, questionando a sua
autoridade. No entanto, outros estudos tém revelado que esta questdo da
indisciplina emais complexa e ndo pode ser explicada pelo
desconhecimento das regrasescolares, pela sua desvalorizacdo ou pelo seu
incumprimento.

Assim, procuramos identificar algumas situagdes de indisciplina, dando- Ihes
uma resposta imediata, tanto quanto possivel, de forma razodvel e eficaz,
uniformizando procedimentos e contribuindo para um melhorambiente de
trabalho.

Para facilitar a estrutura do cédigo de conduta que pretendemos construir,
as situagdes de incumprimento da disciplina serdo organizadas em trés niveis
distintos, correspondentes a diferentes graus das infragdes, tal como eram
consideradas até 5 de setembro de 2012.

Os procedimentos a adotar séo igualmente diferenciadas de acordo com
agravidade das situagdes.

Assim, no cédigo de conduta que apresentamos, as infracdes disciplinares
sGo consideradas como: Pouco Graves, Graves e Muito Graves.

Tomamos como documentos orientadores para este trabalho o Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro, adiante designado por
EAEE, o frabalho sobre indisciplina iniciado e desenvolvido pela equipa de
avtoavaliagcdo do Agrupamento e o Regulomento Interno do

Agrupamento.

+ Estatuto do Aluno e Etica Escolar, CAPITULO IV, SECCAO |, Artigo 22.°




2. OBJETIVOS

Identificar situagcdes de indisciplina;

Responder, de forma razoavel e eficaz, aos casos de indisciplina dentro da sala de

aula;
Uniformizar procedimentos;

Promover um ambiente de trabalho nas aulas, facilitador das aprendizagens;

3.CODIGO DE CONDUTA DOS ALUNOS

O aluno tem o dever de: (Artigo 10.°, SECCAO Il do EAEE)

a) Estudar, aplicando -se, de forma adequada & sua idade, necessidades
educativas e ao ano de escolaridade que frequenta, na sua educacdo e
formacdo integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus
deveres no dmbito das atividades escolares;

¢) Seguir as orientagdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e correcdo qualguer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da
origem étnica, saude, sexo, orientagdo sexual, idade, identidade de género,
condicdo econdmica, cultural ou social, ou convicgdes politicas,
ideolégicas, filoséficas ou religiosas.

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade
educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrugcdes dos professores e do pessoal ndo
docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
integragcdo na escola de todos os alunos;

h) Partficipar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na
escola, bem como nas demais atividades organizativas que requeiram a
participacdo dos alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da
comunidade educativa, ndo praticando quaisquer atos,

designadamente



violentos, independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem

contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores,

pessoal nGo docente e alunos;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade
educativa, de acordo com as circunsténcias de perigo para a integridade
fisica e psicolégica dos mesmos;

k) Zelar pela preservagdo, conservagdo e asseio das instalacdes, material
didatico, mobilidrio e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos
mMmesmos;

I) Respeitar a propriedade dos bens de todos 0s membros da comunidade
educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do
encarregado de educag¢do ou da diregcdo da escola;

n) Participar na eleic@o dos seus representantes e prestar—lhes toda «
colaboracdo;

0) Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos
servicos da escola e o regulamento interno da mesma, subscrevendo
declarag@o anual de aceitagcdo do mesmo e de compromisso ativo
quantoao seu cumprimento integral;

p) Nd&o possuir e ndo consumir substéncias aditivas, em especial drogas,
tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico,
facilitagdo e consumo das mesmas;

q) N&o fransportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos,
instrumentos ou engenhos passiveis de objetivamente, perturbarem o normall
funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou
psicolégicos aos alunos ou a qualguer outro membro da comunidade
educativa;

r) NGo utilizar guaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente,
telemoveis, equipamentos, programas ou aplicacdes informaticas, nos locais
onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou reunides de érgaios
ou estruturas da escola em que participe, exceto quando a utilizacdo de
qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as
afividades a desenvolver seja expressamente autorizada pelo professor ou

pelo responsavel pela dire¢gdo ou supervisdo dos frabalhos ou atividades em



CUrso;

s) NGo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo
letivas, sem autorizag&o prévia dos professores, dos responsaveis pela direcdo
da escola ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso, bem como,
quando for o caso, de qualguer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;
t) Ndo difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou
atraves de outros meios de comunicacdo, sons ou imagens captados nos
momentos letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do diretor da escola:;

u) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar -se com vestudrio que se revele adequado, em funcdo da
idade, & dignidade do espaco e & especificidade das atividades
escolares, norespeito pelasregras estabelecidas na escola:

X) Reparar os danos por si causados a qualgquer membro da comunidade
educativa ou em equipamentos ou instalacdes da escola ou outras onde
decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo
possivel ou suficiente a reparacdo, indemnizar os lesados relativamente aos

prejuizos causados.

4. TIPIFICAGCAO DE INFRACOES/MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES

Como dissemos no inicio, as situagdes de incumprimento da disciplina serdo
organizadas em trés niveis distintos, correspondentes a diferentes graus das
infracdes.

Os procedimentos a adotar séo igualmente diferenciadas de acordo com
agravidade das situacoes.

Assim, as infragdes disciplinares sdo consideradas como: Pouco Graves,
Graves e Muito Graves.

As infragdes consideradas graves e muito graves serdo obrigatoriamente
passados a escrito em impresso proprio que serd entregue ao Diretor de turma.
A saida de sala de aula implica sempre marcagdo de falta disciplinar no
programa sumdarios e encaminhamento para o GAAF, registo de

ocorréncia
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em modelo préprio para o DT que fard a comunicacdo escrita da infracao :

ao encarregado de educacdo.
5.MEDIDAS DISCIPLINARES CORRETIVAS (Artigo 26.° do EAEE)

Sdo medidas disciplinares coretivas:

- A adverténcia.

- A ordem de saida da sala de aula.

- A redlizagéo de tarefas e atividades de integrac@o (a definir em
regulamento interno).

- O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na
utilizagdo de certos materiais e equipamentos (no mdximo, por um ano
escolar).

- A mudanga de turma

A aplicagcdo da medida corretfiva de ordem de saida na sala de aula, pela
terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a andlise da
siftuagdo em conselho de turma, com vista a identificar as causas e a
pertinéncia da proposta de aplicagdo de outras medidas disciplinares
corretivas ou sancionatdrias.

A aplicacdo de medidas disciplinares corretivas de realizacdo de tarefas
e atividades de integracdo, o condicionamento no acesso a certos
espagos escolares ou na utilizagdo de certos materiais e equipamentos e a

mudangade turma é da competéncia do diretor.

6. ATIVIDADES DE INTEGRAGAO NA ESCOLA OU NA COMUNIDADE (Artigo 27.°
do EAEE)

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar
ao hordrio letivo, no espago escolar ou fora dele, neste caso com
acompanhamento dos pais ou encarregados de educacdo ou de entidade
local ou localmente instalada idonea e que assuma corresponsabilizar-se.

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisdo da
escola, designadamente, através do diretor de turma, do professor tutor e ou

de uma equipa de integracdo e apoio.



7. MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS (Artigo 28.° do EAEE)

SGo medidas disciplinares sancionatdrias:

- A repreensdo registada (competéncia do professor — na sala de aula; do
diretor — nas restantes situagdes).

- A suspensGo até trés dias Uteis (medida dissuasora aplicada pelo diretor e
que contempla um plano de atividades pedagdgicas).

- A suspensdo entre quatro e doze dias Uteis (apds procedimento disciplinar).
- A transferéncia de escola (caso o aluno tenha idade igual ou superior a 10
anos) (apds procedimento disciplinar).

- A expulsdo da escola (apds procedimento disciplinar).

A aplicagdo de medida disciplinar sancionatéria de suspensdo até trés dias
Uteis, entre quatro e doze dias Uteis € da competéncia do diretor.

A aplicagcdo de medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de
escola e expulsdo é da competéncia do diretor-geral da Educacédo

(pode delegar).

8. EXECUCKQ DAS MEDIDAS CORRETIVAS E DISCIPLINARES
SANCIONATORIAS

(ARTIGO 34° do EAEE)

Compete ao diretor de turma e ou o professor-tutor do aluno e ou ao
professor titular o acompanhamento do aluno na execucdo da medida
correfiva ou disciplinar sancionatéria (com a colaboracd@o dos servigcos
especializados de apoio educativo e ou de equipas multidisciplinares),
articulando a sua atuagdo com os pais ou encarregados de educacdo
ecom os professores da turma, ...

- AQuando da execucdo da medida corretiva de atividades de
integracdona escola.

- No momento do regresso & escola do aluno a guem foi aplicada a
medidadisciplinar sancionatéria de suspensdo da escola.

- Aguando da integragcdo do aluno na nova escola para que foi
transferido  na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar

sancionatdria.



9. MEDIDAS E PROCEDIMENTOS
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Pouco Graves

Tipificacdo de Comportamentos e Medidas Disciplinares no Agrupamento de Escolas
Padre Jodo Rodrigues

POUCO
GRAVES

10

11

12

13

Infracdo em Sala de
Aula

Medidas e Procedimentos

Chegar atrasado a aula

Adverténcia/ Registo da falta no programa “Sumérios” com a
designacdo “atraso”

N&o trazer o material
escolar necessario para as
aulas

Adverténcia/As trés primeiras faltas deverdo constar apenas
nas anotagdes pessoais do professor.
A quarta falta e seguintes sdo registadas no programa

“Sumarios” com a designacio “presenca”, consideradas
injustificadas.

Intervir na aula
despropositadamente

Levantar-se, durante a aula,
sem autorizacao.

Provocar os colegas.

Virar-se para tras.

Adverténcia/repreensdo por parte do docente.

N&o entrar/ sair de forma
correta e em siléncio,
ocupando de imediato o
seu lugar

Adverténcia/repreensdo por parte do docente/ Voltar a
entrar/sair de forma correta.

Conversar/brincar durante
a aula/adotar uma postura
desadequada em sala de
aula

Adverténcia/repreensdo por parte do docente.

Se o comportamento persistir: Ordem de saida da sala de
aula, encaminhamento para o GAAF, marcacdo de falta
disciplinar no programa “Sumdrios”, registo de ocorréncia
em modelo préprio para o DT que fard a comunicagdo
escrita da infracdo ao encarregado de educacdo.

Gozar com os colegas,
ofendendo-os e
perturbando a aula.

Adverténcia/repreensdo por parte do docente. O aluno
redige um pedido de desculpas a ser entregue na aula
seguinte da mesma disciplina.

N&o ter o telemoével
guardado e desligado/em
siléncio ou utilizar quaisquer
equipamentos

tecnolégicos, na sala de
aula, ndo autorizados pelo
professor

Adverténcia/repreensio por parte do docente. O aluno
desliga o telemével e guarda o equipamento.

Mascar pastilha eldstica,
comer ou beber

Adverténcia/repreensédo por parte do docente.
O aluno retira a pastilha elastica

Usar boné, gorro, capuz ou
semelhante

Adverténcia/repreensdo por parte do docente.
Obrigatoriedade de retirar/guardar o acessorio.

Sujar a cadeira, mesa ou a
sala.

Adverténcia/repreensdo por parte do docente.
Obrigatoriedade de limpar no final da aula

Dependendo do comportamento do aluno, pode também ser aplicada a medida “Repreensdo
registada”, da responsabilidade do professor da disciplina.




agrupamento de escolas
padre joao rodrigues

sermancelhe
Graves

Tipificacdo de Comportamentos e Medidas Disciplinares no Agrupamento de Escolas
Padre Jodo Rodrigues

Infracdo em Sala de
Aula

Medidas e Procedimentos

14 Reincidéncia a segunda
vez em qualquer das
infracdes Pouco Graves.

Comunicagéo ac encarregado de educacdo para vir a
escola tomar conhecimento da situacdo.

O aluno realiza tarefas/trabalhos de integracdo durante 3
dias de acordo com o seu horario letivo.

outra parte da sala.

15 Usar linguagem imprépria Ordem de saida da sala de aula.
(dizer asneiras). Pedido de desculpas formal na turma.
16 E?oc;’eig?)f-?r ASONHERS do Ordem de saida da sala de aula.
17 Recusar participar nas
atividades propostas na Ordem de saida da sala de aula.
w sala de aula
18 g Escrever, rabiscar ou Ordem de saida da sala de aula.
§ desenhar nas paredes ou Limpar o que sujou.
] mobilidrio ou qualquer Realizar atividades de limpeza e manutencgdo na escola,

durante prazo a determinar para cada caso.

19 Utilizar telemovel ou
qualquer meio multimédia
ndo autorizado pelo
professor durante a aula.

Apreensdo do telemoével/outro equipamento e entrega na
Direcdo.

Qualquer devolugdo so¢ é feita ao EE ou com o
conhecimento do mesmo. B

20 N3o cumprir as regras da
sala de aula e desrespeita-
las ostensivamente.

Ordem de saida da sala de aula.

21 Destruir material escolar
dentro da sala de aula.

O aluno fica obrigado a ressarcir o Agrupamento no valor
do material danificado ou proceder a sua reposicdo.
Situagdo passivel de suspensdo até 3 dias Uteis.

22 Roubo/furto (com
restituicdo do bem).

O aluno fica obrigado a restituir o bem.
Situagdo passivel de suspensdo até 3 dias Uteis.

Todos estes comportamentos/infragdes serdo obrigatoriamente passados a escrito em impresso
proprio que serd entregue ao Diretor de turma.

Dependendo do comportamento do aluno, pode também ser aplicada a medida “Repreenséo
registada”, da responsabilidade do professor da disciplina.

A saida de sala de aula implica sempre marcagdo de falta disciplinar no programa sumarios e
encaminhamento para o GAAF, registo de ocorréncia em modelo préprio para o DT que fard a
comunicacao escrita da infragdo ao encarregado de educacéo.
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Muito Graves

Tipificacdo de Comportamentos e Medidas Disciplinares no Agrupamento de Escolas
Padre Jodo Rodrigues
Infracdo em Sala de Medidas e Procedimentos
Aula
23 Reincidéncia em qualquer Ordem de saida da sala de aula.
das infracdes Graves Cumprimento de tarefas das medidas de integracdo duranteduas
semanas.
Suspensdo de 4 a 5 dias uteis.
24 Provocar conflitos verbais Ordem de saida da sala de aula.
ou fisicos com os colegas Proibicdo de frequentar espagos escolares.Suspensdo
de forma violenta e de 4 a 6 dias uteis.
premeditada.
25 Roubo/furto (caso ndo seja Suspensdo de 4 a 6 dias (teis e ressarcir o lesado no valor dobem
possivel a restituicdo do furtado/ roubado.
bem).
26 Reagir agressivamente, Ordem de saida de sala de aula.
pela voz ou pelos gestos, Apresentar-se na Direcdo.
contra os colegas. Suspensdo de 4 a 6 dias uteis.
27 Discriminagdo, difamacao, Proibicdo de frequentar espacos lidicos.
divulgagdo de rumores ou Elaboragdo de um trabalho sobre Direitos Humanos aapresentar
mentiras. na turma.
28 o ﬂ Provocacdo/coercdo/ Pedido formal de desculpas ao(s) ofendido(s).
B> perseguicdo. Suspensdo de 4 a 6 dias Uteis.
29 g é Humilhacdo publica ou Servico comunitario.
© privada (SMS, Web, etc.). Elaboragdo de um trabalho sobre Direitos Humanos aapresentar
na turma.
Pedido formal de desculpas ao(s) ofendido(s).
Suspensdo de 4 a 12 dias Uteis.
30 Destruigdo intencional da Suspensdo de 4 a 6 dias Uteis (Dependente da restituicdo /
propriedade pessoal de pagamento ou ndo do bem).
terceiros.
31 Ameacas/Intimidacdo a Ordem de saida da sala de aula
pares. Apresentar-se na diregdo.
Suspensdo de 4 a 6 dias Uteis.
32 Reagir agressivamente, Ordem de saida da sala de aula
pela voz ou pelos gestos, Apresentar-se na Diregao.
contra o professor. Suspensao de 6 a 12 dias uteis.
33 Ameacas/ intimidacdo a
professores e nao docentes.
34 Agredir fisica e Expulsdo da sala de aula.
psicologicamente colegas. Suspenséo de 6 a 12 dias Uteis.
35 Agredir fisica e Expulsdo da sala de aula.
psicologicamente docentes Suspensdo imediata, transferéncia ou expulsdo da escola.
e ndo docentes.
Todos estes comportamentos/ infragdes serdo obrigatoriamente passados a escrito em impresso préprio
que sera entregue ao Diretor de Turma que posteriormente dard conhecimento ao diretorque, nomeara
0 instrutor do Processo.Dependendo do comportamento do aluno, pode também ser aplicada a medida
“"Repreenséo registada”, da responsabilidade do professor da disciplina ou do professor titular de turma.
A saida de sala de aula implica sempre marcagdo de uma falta , registada no programa sumarios com a
designacao “disciplinar”, encaminhamento para o GAAF e entregar a respetiva participacao em modelo
proprio ao DT.




10. ENTRADA EM VIGOR

O presente documento entra em vigor no dia seguinte a data de aprovacdo
em Conselho Pedagdgico.

Aprovado na reunido do conselho pedagdgico em 12 de outubro de 2022

A Diretora,

%
H{')KJ,“(A/{AEI\AL/M/J A C/J C/MLW._

(Maria de Fatima da Cruz Correia)

Aprovado na reunido do conselho geral em 18 de outubro de 2022
O Presidente do ConseLTo Geral,
\ \
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(Armando Aguiar Mateus) |




